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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

  

1.1. Волгоградская региональная общественная организация «Многодетный 

Волгоград», именуемая в дальнейшем «Организация», является основанным на 

членстве общественным объединением, созданным по инициативе граждан 

Российской Федерации и юридических лиц - общественных объединений, 

объединившихся на основе единства интересов для реализации общих целей, 

указанных в настоящем Уставе, и создана по решению Общего собрания членов 

ВРОО «Многодетный Волгоград» «15» сентября 2016 года. 

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях», иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим 

Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными 

международными принципами, нормами и стандартами. 

1.3. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, 

равноправия, самоуправления и законности. 

1.4. Деятельность Организации является гласной, а информация о ее 

учредительных документах – общедоступной. 

1.5. Полное наименование Организации на русском языке – Волгоградская 

региональная общественная организация «Многодетный Волгоград».  

Сокращенное наименование Организации на русском языке – ВРОО 

«Многодетный Волгоград». 

Организационно-правовая форма – общественная организация. 

1.6. Организация создана на неопределенный срок. 

1.7. Территориальная сфера деятельности организации – Волгоградская 

область. 

1.8. Место нахождение постоянно действующего руководящего органа 

Организации (Правления): г. Волгоград. 

 

2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1. Организация является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации, пользуется правами и несет обязанности, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации для общественных объединений. 

2.2. Организация может вступать в союзы (ассоциации) общественных 

объединений. 

2.3. Организация может от своего имени приобретать имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть ответчиком и истцом в суде, в 

интересах достижения уставных целей совершать сделки, соответствующие 

законодательству, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом. 

2.4. Организация имеет обособленное имущество и самостоятельный баланс, 

расчетный и иные счета в банках и иных кредитных учреждениях, а также 
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круглую печать, штамп, бланки со своим наименованием. Организация вправе 

иметь свой флаг, эмблему, вымпелы и другую символику. 

2.5. В соответствии с действующим законодательством Организация считается 

созданной с момента принятия решения о ее создании. Правоспособность 

Организации как юридического лица возникает с момента ее государственной 

регистрации в установленном порядке. 

2.6. Организация является социально ориентированной некоммерческой 

организацией, осуществляющая деятельность, направленную на решение 

социальных проблем, развитие гражданского общества в Российской Федерации, 

а также деятельность, предусмотренную законодательством РФ.  

 

3. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Общественная организация преследует общественно полезные цели, 

направленные на:  

 содействие созданию приоритетных условий для повышения уровня 

рождаемости за счет рождения в семьях третьего и последующих детей; 

 представительство в учреждениях, предприятиях, организациях всех форм 

собственности по защите прав и законных интересов молодых, студенческих, 

многодетных, приемных семей, семей с детьми, а также выступления в защиту 

нравственных, моральных устоев, традиционных культурных ценностей 

общества, защиту семьи; 

 укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-

нравственных традиций семейных отношений; 

 повышение социального статуса многодетной, приемной семьи; 

 организацию просветительской деятельности (проведение лекций, бесед, 

фестивалей, форумов и других мероприятий) в целях возрождения института 

традиционной многодетной семьи; 

 организацию консультационно-педагогической, юридической, 

психологической и материальной помощи членам Организации и членам их 

семей; 

 охрану и защиту прав и свобод человека в области средств массовой 

информации, в том числе защита ребенка от вредной для него информации. 

3.2. Виды деятельности Общественной организации: 

3.2.1. Поддержка и осуществление мероприятий, направленных на защиту 

семьи, материнства, отцовства, детства, многодетных семей, традиционных 

духовно-нравственных ценностей и исторических традиций России; 

3.2.2. Организация образовательных, консультационных и просветительских 

мероприятий по повышению социального статуса молодых, студенческих, 

многодетных, приемных семей, семей с детьми; 

3.2.3. Обобщение информации, связанной с нарушением прав и законных 

интересов граждан РФ в области интересов Организации в соответствии с ее 

уставными целями и задачами;  

3.2.4. Содействие разработке и реализации социальных, культурных, 

образовательных программ, иных мероприятий, направленных на формирование 
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положительного образа многодетной, приемной семьи, а также на защиту 

нравственного, духовного, психического и физического здоровья членов 

многодетных, приемных семей; 

3.2.5. Реализация научно-исследовательских, образовательных и культурных 

программ и проектов, имеющих целью устранение факторов, оказывающих 

вредное влияние на общество в области интересов Организации; 

3.2.6. Участие в мероприятиях по обмену опытом в области образования, 

защиты интересов детства, материнства, отцовства и семьи и иных актуальных 

направлений; 

3.2.7. Осуществление благотворительной деятельности и привлечение 

добровольных пожертвований на цели деятельности Организации; 

3.2.8. Осуществление издательской и информационной деятельности в сфере 

электронных, печатных средств массовой информации и иных возможных 

информационных сетях, учреждение средств массовой информации; 

3.2.9. Внесение предложений в органы государственной власти и управления по 

вопросам молодых, студенческих, многодетных, приемных семей и семей с 

детьми, разработка и продвижение инициатив по вопросам молодых, 

студенческих, многодетных, приемных семей и семей с детьми; 

3.2.10. Осуществление подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою 

семью ребенка, оставшегося без попечения родителей; 

3.2.11. Организация экскурсионных и паломнических поездок по культурным, 

историческим и духовным местам России, ближнего и дальнего зарубежья;  

3.2.12. Предоставление социального обслуживания в форме на дому, в 

стационарной форме или в полустационарной форме, оказание: 

 социально-бытовых услуг, направленных на поддержание 

жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;  

 социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и 

сохранение здоровья граждан;  

 социально-психологических услуг, предусматривающих оказание помощи 

в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для 

адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической помощи 

анонимно с использованием телефона доверия;  

 социально-педагогических услуг, направленных на профилактику 

отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, 

формирование у них позитивных интересов, организацию досуга, помощь семье в 

воспитании детей; 

 социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи в 

получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных 

интересов получателей социальных услуг;   

 социально-трудовых услуг, направленных на помощь в трудоустройстве и 

решение других проблем, связанных с трудовой адаптацией; 

 услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 

социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-

инвалидов;  

 срочных социальных услуг; 



 5 

3.2.13. Оказание психологической поддержки гражданам и семьям, находящимся 

в трудной или особой жизненной ситуации; 

3.2.14. Оказание услуг, предусматривающих реабилитацию и социальную 

адаптацию инвалидов, социальное сопровождение семей, воспитывающих детей с 

ограниченными возможностями здоровья: оказание информационно-справочной 

поддержки гражданам по вопросам инвалидности, социальной защиты, медико-

социальной экспертизы и реабилитации, абилитации инвалидов, в том числе 

женщин-инвалидов, девочек-инвалидов, а также пострадавших в результате 

чрезвычайных обстоятельств; 

3.2.15. Предоставление услуг по оказанию социальной помощи детям, инвалидам, 

гражданам пожилого возраста, лицам, находящимся в трудной или особой 

жизненной ситуации, в том числе пострадавшим в результате стихийных 

бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, 

национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным 

переселенцам, а также по их социальному сопровождению: содействие в 

предоставлении жизненно необходимых товаров малоимущим семьям, 

малоимущим одиноко проживающим гражданам, а также иным категориям 

граждан, указанным в Федеральном законе «О государственной социальной 

помощи», содействие в предоставлении бесплатной юридической помощи, 

оказание медицинской (в том числе психиатрической), социальной и психолого-

педагогической помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации; 

3.2.16. Участие в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних: проведение индивидуальной 

профилактической работы с несовершеннолетними и их семьями с учетом 

анализа причин и условий, способствующих самовольным уходам 

несовершеннолетних из семей, организация оказания психологической и 

социальной помощи и реабилитации несовершеннолетних, самовольно ушедших 

из семей, организация для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, образовательных организаций и иных организаций; 

3.2.17. Оказание услуг по профилактике социального сиротства, включая 

психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей для 

предотвращения отказа от новорожденного ребенка, сокращения случаев 

лишения родительских прав в части консультативной, психологической, 

педагогической, юридической, социальной и иной помощи родителям детей и 

профилактики отказа родителей от воспитания своих детей, ограничения их в 

родительских правах, лишения их родительских прав, а также в целях 

обеспечения возможности восстановления родителей в родительских правах или 

отмены ограничения родительских прав; 

3.2.18. Предоставление услуг, направленных на социальную адаптацию и 

семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей: оказание 

консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной и 

иной помощи лицам, усыновившим (удочерившим) или принявшим под опеку 

(попечительство) ребенка, а также лицам из числа детей, завершивших 

пребывание в организации для детей-сирот, защита прав и законных интересов 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявление 
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несовершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или 

попечительства; 

3.2.19. Организация помощи семьям в воспитании детей, формирование 

позитивного интереса (в том числе в сфере досуга) у детей и взрослых, 

организация и проведение культурно-массовых мероприятий, осуществление 

экскурсионного обслуживания, показов, спектаклей, театральных постановок, 

концертов и концертных программ; 

3.2.20. Оказание услуг в сфере дошкольного и общего образования, 

дополнительного образования детей и взрослых: реализация дополнительных 

общеразвивающих программ, реализация дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусств, реализация 

дополнительных предпрофессиональных программ в области физической 

культуры и спорта, реализация дополнительного профессионального образования, 

психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогических работников, организация и 

проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и 

развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, 

физкультурно-спортивной деятельности, присмотр и уход; 

3.2.21. Предоставление услуг в сфере дополнительного образования граждан 

пожилого возраста и инвалидов, в том числе услуги обучения навыкам 

компьютерной грамотности; 

3.2.22. Осуществление услуг по психолого-педагогическому консультированию, 

медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в 

освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 

адаптации: психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и педагогических работников, реализация 

основных общеобразовательных программ среднего общего образования, 

психолого-медико-педагогическое обследование детей; 

3.2.23. Оказание услуг, предусматривающих противоабортное консультирование 

и сопровождение (попечение) матерей в трудной или особой жизненной 

ситуации;  

3.2.24. Содействие и сопровождение административно-хозяйственной 

комплексной деятельности по обеспечению работы организаций, выразивших 

солидарность с целями и задачами Организации, в рамках уставной деятельности 

Организации; 

3.2.25. Деятельность в области фотографии, деятельность по фотокопированию и 

подготовке документов и прочая специализированная вспомогательная 

деятельность по обеспечению документооборота; 

3.2.26. Полиграфическая деятельность, связанная с печатью книг, журналов, 

буклетов, этикеток и иных информационных материалов; 

3.2.27. Аренда и лизинг предметов личного пользования и хозяйственно-бытового 

назначения для проведения культурно-просветительских мероприятий; 

3.2.28. Аренда и управление собственным недвижимым имуществом в 

соответствии с целями и задачами Организации в рамках уставной деятельности; 
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3.2.29. Деятельность по подборке материалов, проведению опросов, исследований 

общественного мнения. 

3.2.30. Для осуществления образовательной деятельности организацией создано 

специализированное структурное образовательное подразделение. Деятельность 

такого подразделения регулируется положением, разрабатываемым и 

утверждаемым председателем правления Организации.  

3.3. Приносящей доход деятельностью могут быть один или нескольких видов 

деятельности из числа нижеперечисленных: 

3.3.1. Поддержка и осуществление мероприятий, направленных на защиту семьи, 

материнства, отцовства, детства, многодетных семей, традиционных духовно-

нравственных ценностей и исторических традиций России; 

3.3.2. Организация образовательных, консультационных и просветительских 

мероприятий по повышению социального статуса молодых, студенческих, 

многодетных, приемных семей, семей с детьми; 

3.3.3. Содействие разработке и реализации социальных, культурных, 

образовательных программ, иных мероприятий, направленных на формирование 

положительного образа многодетной, приемной семьи, а также на защиту 

нравственного, духовного, психического и физического здоровья членов 

многодетных, приемных семей; 

3.3.4. Реализация научно-исследовательских, образовательных и культурных 

программ и проектов, имеющих целью устранение факторов, оказывающих 

вредное влияние на общество в области интересов Организации; 

3.3.5. Участие в мероприятиях по обмену опытом в области образования, 

защиты интересов детства, материнства, отцовства и семьи и иных актуальных 

направлений; 

3.3.6. Привлечение добровольных пожертвований на цели деятельности 

Организации; 

3.3.7. Осуществление издательской и информационной деятельности в сфере 

электронных, печатных средств массовой информации и иных возможных 

информационных сетях, учреждение средств массовой информации; 

3.3.8. Осуществление подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою 

семью ребенка, оставшегося без попечения родителей; 

3.3.9. Организация экскурсионных и паломнических поездок по культурным, 

историческим и духовным местам России, ближнего и дальнего зарубежья;  

3.3.10. Предоставление социального обслуживания в форме на дому, в 

стационарной форме или в полустационарной форме, оказание: 

 социально-бытовых услуг, направленных на поддержание 

жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;  

 социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и 

сохранение здоровья граждан;  

 социально-психологических услуг, предусматривающих оказание помощи 

в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для 

адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической помощи 

анонимно с использованием телефона доверия;  
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 социально-педагогических услуг, направленных на профилактику 

отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, 

формирование у них позитивных интересов, организацию досуга, помощь семье в 

воспитании детей; 

 социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи в 

получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных 

интересов получателей социальных услуг;   

 социально-трудовых услуг, направленных на помощь в трудоустройстве и 

решение других проблем, связанных с трудовой адаптацией; 

 услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 

социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-

инвалидов;  

 срочных социальных услуг; 

3.3.11. Оказание психологической поддержки гражданам и семьям, находящимся 

в трудной или особой жизненной ситуации; 

3.3.12. Оказание услуг, предусматривающих реабилитацию и социальную 

адаптацию инвалидов, социальное сопровождение семей, воспитывающих детей с 

ограниченными возможностями здоровья: оказание информационно-справочной 

поддержки гражданам по вопросам инвалидности, социальной защиты, медико-

социальной экспертизы и реабилитации, абилитации инвалидов, в том числе 

женщин-инвалидов, девочек-инвалидов, а также пострадавших в результате 

чрезвычайных обстоятельств; 

3.3.13. Предоставление услуг по оказанию социальной помощи детям, инвалидам, 

гражданам пожилого возраста, лицам, находящимся в трудной или особой 

жизненной ситуации, в том числе пострадавшим в результате стихийных 

бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, 

национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным 

переселенцам, а также по их социальному сопровождению: содействие в 

предоставлении жизненно необходимых товаров малоимущим семьям, 

малоимущим одиноко проживающим гражданам, а также иным категориям 

граждан, указанным в Федеральном законе «О государственной социальной 

помощи», содействие в предоставлении бесплатной юридической помощи, 

оказание медицинской (в том числе психиатрической), социальной и психолого-

педагогической помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации; 

3.3.14. Организация оказания психологической и социальной помощи и 

реабилитации несовершеннолетних, самовольно ушедших из семей, организация 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательных 

организаций и иных организаций; 

3.3.15. Оказание услуг по профилактике социального сиротства, включая 

психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей для 

предотвращения отказа от новорожденного ребенка, сокращения случаев 

лишения родительских прав в части консультативной, психологической, 

педагогической, юридической, социальной и иной помощи родителям детей и 

профилактики отказа родителей от воспитания своих детей, ограничения их в 

родительских правах, лишения их родительских прав, а также в целях 
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обеспечения возможности восстановления родителей в родительских правах или 

отмены ограничения родительских прав; 

3.3.16. Предоставление услуг, направленных на социальную адаптацию и 

семейное устройство детей, оставшихся без попечения родителей: оказание 

консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной и 

иной помощи лицам, усыновившим (удочерившим) или принявшим под опеку 

(попечительство) ребенка, а также лицам из числа детей, завершивших 

пребывание в организации для детей-сирот, защита прав и законных интересов 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выявление 

несовершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или 

попечительства; 

3.3.17. Организация помощи семьям в воспитании детей, формирование 

позитивного интереса (в том числе в сфере досуга) у детей и взрослых, 

организация и проведение культурно-массовых мероприятий, осуществление 

экскурсионного обслуживания, показов, спектаклей, театральных постановок, 

концертов и концертных программ; 

3.3.18. Оказание услуг в сфере дошкольного и общего образования, 

дополнительного образования детей и взрослых: реализация дополнительных 

общеразвивающих программ, реализация дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусств, реализация 

дополнительных предпрофессиональных программ в области физической 

культуры и спорта, реализация дополнительного профессионального образования, 

психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогических работников, организация и 

проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и 

развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 

(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, 

физкультурно-спортивной деятельности, присмотр и уход; 

3.3.19. Предоставление услуг в сфере дополнительного образования граждан 

пожилого возраста и инвалидов, в том числе услуги обучения навыкам 

компьютерной грамотности; 

3.3.20. Осуществление услуг по психолого-педагогическому консультированию, 

медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в 

освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной 

адаптации: психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их 

родителей (законных представителей) и педагогических работников, реализация 

основных общеобразовательных программ среднего общего образования, 

психолого-медико-педагогическое обследование детей; 

3.3.21. Оказание услуг, предусматривающих противоабортное консультирование 

и сопровождение (попечение) матерей в трудной или особой жизненной 

ситуации;  

3.3.22. Содействие и сопровождение административно-хозяйственной 

комплексной деятельности по обеспечению работы организаций, выразивших 

солидарность с целями и задачами Организации, в рамках уставной деятельности 

Организации; 
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3.3.23. Деятельность в области фотографии, деятельность по фотокопированию и 

подготовке документов и прочая специализированная вспомогательная 

деятельность по обеспечению документооборота; 

3.3.24. Полиграфическая деятельность, связанная с печатью книг, журналов, 

буклетов, этикеток и иных информационных материалов; 

3.3.25. Аренда и лизинг предметов личного пользования и хозяйственно-бытового 

назначения для проведения культурно-просветительских мероприятий; 

3.3.26. Аренда и управление собственным недвижимым имуществом в 

соответствии с целями и задачами Организации в рамках уставной деятельности; 

3.3.27. Деятельность по подборке материалов, проведению опросов, исследований 

общественного мнения. 

3.3.28. Поступления от приносящей доход деятельности Организации не могут 

перераспределяться между членами или участниками Организации и должны 

использоваться только для достижения уставных целей.  

3.4. Лицензионные виды деятельности осуществляются только после 

получения лицензии в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

3.5. Организация в пределах своей компетенции сотрудничает с органами 

законодательной и исполнительной власти, органами местного самоуправления, 

зарубежными и международными организациями (за исключением организаций 

из стран, которые по мнению органов власти РФ совершают в отношении 

Российской Федерации, российских юридических и физических лиц 

недружественные действия), юридическими и физическими лицами, не 

являющимися иностранными агентами. 

3.6. Организация самостоятельно определяет направления своей деятельности, 

стратегию культурного, эстетического, экономического, технического и 

социального развития. 

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1. Организация осуществляет права юридического лица в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 

4.2. Организация обязуется: 

 соблюдать законодательство Российской Федерации, 

общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы 

его деятельности, а также нормы, предусмотренные его Уставом; 

 ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или 

обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом; 

 ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности с 

указанием действительного места нахождения постоянно действующего 

руководящего органа, его наименования и данных о руководителях Организации 

в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических 

лиц; 
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 представлять по запросу органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих 

органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты 

о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

 допускать представителей органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, на проводимые 

Организацией мероприятия; 

 оказывать содействие представителям органа, принимающего решения о 

государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с 

деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и 

соблюдением законодательства Российской Федерации; 

 информировать федеральный орган государственной регистрации об 

объеме денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных 

источников, которые указаны в пункте 6 статьи 2 Федерального закона «О 

некоммерческих организациях», о целях расходования этих денежных средств и 

использования иного имущества и об их фактическом расходовании и 

использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным 

федеральным органом исполнительной власти. 

 информировать орган, принявший решение о государственной 

регистрации данного объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 

статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц 

и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных 

лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений.  

4.3. В интересах достижения уставных целей и задач Организация вправе: 

 свободно распространять информацию о своей деятельности; 

 участвовать в выработке решений органов государственной власти и 

органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренными 

законами; 

 проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование; 

 учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую 

деятельность; 

 представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а 

также других граждан в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и общественных объединениях; 

 осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами 

об общественных объединениях; 

 выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, 

вносить предложения в органы государственной власти; 

 участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

 

5. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

5.1. Членами Организации могут быть:  
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 граждане Российской Федерации, достигшие 18-летнего возраста, 

имеющие троих или более детей, в том числе усыновленных, пасынков или 

падчериц, а также осуществляющие согласно договору о приемной семье опеку 

или попечительство над ребенком или детьми, соответствующие требованиям 

законодательства Российской Федерации, а так же иные граждане, законно 

находящиеся на территории РФ, разделяющие цели Организации, признающие и 

выполняющие требования настоящего Устава и принимающие непосредственное 

участие в работе Организации и регулярно уплачивающие членские взносы; 

 общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, 

выразившие солидарность с целями и задачами Организации, признающие и 

выполняющие требования настоящего Устава, регулярно уплачивающие членские 

взносы и содействующие деятельности Организации, в том числе путем 

финансирования проводимых мероприятий. 

5.2. Прием граждан в число членов Организации осуществляется на основании 

заявления вступающего гражданина, общественного объединения - на основании 

решения его руководящего органа. Прием в члены Организации оформляется 

соответствующим решением Председателя Правления. 

5.3. Правление Организации ведет централизованный учет членов 

Организации. Основанием для внесения в единый реестр членов Организации и 

исключения из реестра членов Организации являются соответствующие решения 

органов управления Организации. 

5.4. Члены Организации имеют право: 

 участвовать в управлении делами Организации; 

 в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом и Уставом 

Организации, получать информацию о деятельности Организации и знакомиться 

с ее отчетной документацией; 

 обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-

правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

 требовать, действуя от имени Организации по поручению Правления 

Организации, возмещения причиненных Организации убытков; 

 оспаривать, действуя от имени Организации по поручению Правления 

Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 

предусмотренным законами, и требовать применения последствий их 

недействительности, а также применения последствий недействительности 

ничтожных сделок Организации; 

 пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации; 

 принимать участие в выборах руководящих и контролирующих органов 

Организации и быть избранным в них; 

 участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией; 

 вносить предложения, касающиеся деятельности Организации, и 

участвовать в их обсуждении и реализации; 

 представлять интересы Организации в государственных и иных органах, а 

также в отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее 

органов; 
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 свободно выйти из состава членов Организации на основании 

соответствующего заявления. 

5.5. Члены Организации обязаны: 

 участвовать в образовании имущества Организации в необходимом 

размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены законом или 

Уставом Организации; 

 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации; 

 участвовать в принятии корпоративных решений, без которых 

Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, 

если его участие необходимо для принятия таких решений; 

 не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации; 

 не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют 

или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация; 

 выполнять требования настоящего Устава, решения руководящих органов 

Организации; 

 принимать непосредственное участие в работе по реализации целей 

деятельности Организации; 

 уплачивать вступительные, членские и иные взносы в порядке и в размере, 

установленном локальным нормативным актом Организации; 

 способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы 

Организации; 

 не совершать действий, нарушающих Устав Организации, а также 

действий, порочащих или дискредитирующих Организацию, или наносящих 

материальный ущерб, воздерживаться от деятельности, противоречащей целям и 

задачам Организации. 

5.6. Член Организации может в любое время выйти из состава членов 

Организации на основании заявления/решения руководящего органа 

общественного объединения, подаваемого на имя Председателя Правления.  

5.7. Член Организации считается выбывшим из нее с момента подачи 

заявления/решения руководящего органа общественного объединения. 

Решений по данному вопросу не требуется. 

5.8. Член Организации может быть исключен из Организации решением 

Правления: 

 за совершение действий, противоречащих целям и задачам Организации, а 

также порочащих или дискредитирующих Организацию, или наносящих 

материальный и/или моральный ущерб Организации; 

 за систематическое невыполнение обязанностей члена Организации; 

 в случае смерти гражданина, ликвидации юридического лица; 

 в случае отзыва согласия на обработку персональных данных члена 

Организации. 

5.9. Исключение члена Организации производится Правлением Организации 

простым большинством голосов от общего числа голосов, которыми обладают 

члены Правления Организации, присутствующих на заседании, кроме случаев 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_181602/ef8b3fc29212d069e19db14fe2edc70b3d6bc37c/#dst100103
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исключения члена за неуплату членских взносов в сроки, установленные 

локальным нормативным актом Организации, или случаев отзыва согласия на 

обработку персональных данных - по данным основаниям член Организации 

исключается решением Председателя Правления. Решение об исключении может 

быть обжаловано на Конференции делегатов Организации (Общем собрании 

членов Организации), решение которой по указанному вопросу является 

окончательным. 

5.10. Член Организации, исключенный из состава Организации, не имеет право 

быть вновь принятым в её состав в течение 1 (одного) года, кроме случаев 

исключения за неуплату членских взносов. По последнему основанию разрешен 

повторный прием в члены Организации на основании заявления гражданина. 

5.11. Членам Организации могут выдаваться удостоверения члена Организации. 

Форма удостоверения утверждается Правлением Организации. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
  
6.1. Высшим руководящим органом Организации является Конференция 

делегатов Организации (Общее собрание членов Организации), которая 

созывается не реже одного раза в год. Внеочередная Конференция делегатов 

Организации (Общее собрание членов Организации) может быть созвана по 

требованию не менее 1/3 членов Организации или Правления Организации. 

Количество граждан, избираемых делегатами на Конференцию делегатов 

Организации, определяется в зависимости от численности членов Организации в 

соответствии с локальным нормативным актом Организации. О созыве 

Конференции делегатов Организации делегаты извещаются персонально не 

позднее, чем за 15 дней до даты проведения Общего собрания членов 

Организации. 

6.2. К исключительной компетенции Конференции делегатов Организации 

(Общего собрания членов Организации) относятся: 

6.2.1. определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 

6.2.2. утверждение и изменение устава Организации; 

6.2.3. определение порядка приема в состав членов Организации и исключения 

из числа ее членов; 

6.2.4. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

6.2.5. принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

6.2.6. избрание сроком на три года членов Правления из числа членов 

Организации и досрочное прекращение его полномочий; 

6.2.7. избрание сроком на три года из числа членов Правления Председателя 

Правления и досрочное прекращение его полномочий; 

6.2.8. избрание ревизионной комиссии (ревизора) и утверждение аудиторской 

организации или индивидуального аудитора Организации; 
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6.2.9. заслушивание и утверждение отчетов Правления и Ревизионной комиссии 

(Ревизора). 

6.3. Конференция делегатов Организации (Общее собрание членов 

Организации) правомочна, если на ней присутствует более половины делегатов, 

представляющих более половины членов Организации. Решения принимаются 

открытым голосованием. Решения по вопросам исключительной компетенции 

Конференции делегатов Организации (Общего собрания членов Организации) 

принимаются квалифицированным большинством голосов (не менее 2/3 

списочного состава). 

Форма голосования определяется Правлением Организации. Конференция 

делегатов Организации (Общее собрание членов Организации) вправе принять 

решения по вопросам, относящимся к ее компетенции, за исключением принятия 

решений по вопросам, предусмотренным п. 6.2.1. – 6.2.8. настоящего Устава, 

путем заочного голосования (опросным путем) по решению Правления, при учете 

мнения более половины членов Организации, состоящих на учете в Организации. 

Такое голосование может быть проведено путем обмена документами 

посредством почтовой, телеграфной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение.  

При заочном голосовании все члены Организации уведомляются Председателем 

Правления о предполагаемой повестке по почтовым или электронным адресам не 

менее чем за два месяца до голосования. 

С необходимыми к голосованию информацией и материалами члены 

Организации могу ознакомиться до дня голосования в приложении к 

уведомлению, направляемому в порядке, указанном выше. 

Члены Организации могут вносить предложения о включении в повестку 

дополнительных вопросов. Такие предложения направляются на имя 

Председателя Правления не менее чем за месяц до начала голосования. 

В случае изменения повестки Председатель Правления обязан сообщить об этом 

членам Организации до начала голосования по почтовым или электронным 

адресам. 

6.4. При отсутствии кворума для проведения Конференции делегатов 

Организации (Общего собрания членов Организации) объявляется дата 

проведения новой Конференции делегатов Организации (Общего собрания 

членов Организации) не позднее чем через 30 (тридцать) дней с той же повесткой 

дня. 

6.5. В период между Конференциями делегатов Организации (Общими 

собраниями членов Организации) постоянно действующим коллегиальным 

руководящим органом Организации является Правление Организации. В состав 

Правления Организации входят Председатель Правления, Заместитель 

Председателя Правления и члены Правления. Руководит работой Правления 

Председатель Правления. 

6.6. Правление Организации: 

 ведет единый реестр членов Организации; 

 осуществляет контроль за выполнением решений Конференции делегатов 

Организации (Общего собрания членов Организации); 
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 рассматривает и утверждает смету расходов Организации; 

 готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании членов 

Организации; 

 принимает решения об учреждении хозяйственных организаций, 

коммерческих и иных предприятий, обеспечивающих реализацию задач и целей 

Организации, утверждает их учредительные документы; 

 принимает решение о создании филиалов и об открытии представительств; 

 принимает решения об участии Организации и о формах участия в 

деятельности других юридических лиц; 

 решает вопросы о приобретении паев (акций) хозяйственных обществ, а 

также об учреждении совместно с другими лицами предприятий и организаций; 

 принимает решение об исключении из числа Организации ее членов в 

случаях, предусмотренных настоящим Уставом. 

6.7. Члены Правления избираются Конференцией делегатов Организации 

(Общим собранием членов Организации) сроком на 3 года из числа членов 

Организации. Учредители Организации включаются в состав членов Правления. 

Члены Правления могут быть переизбраны по истечении срока полномочий на 

новый срок. Вопрос о досрочном прекращении их полномочий может быть 

поставлен на Конференции делегатов Организации (Общем собрании членов 

Организации) по требованию не менее 1/3 членов Организации. 

6.8. Заседания Правления Организации проводятся по мере необходимости, но 

не реже одного раза в квартал. Заседания считаются правомочными при участии в 

них более половины от общего числа членов Правления Организации. О дате 

заседания Правления Организации и повестке дня всех членов Правления 

Организации персонально извещает Секретарь Правления Организации. Решения 

принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов 

Правления Организации, присутствующих на заседании. Заседания Правления 

Организации ведет Председатель Правления Организации, а в его отсутствие – 

Заместитель Председателя либо один из членов Правления Организации. 

Протоколы заседаний Правления Организации ведет Секретарь, избираемый из 

членов Правления Организации. При необходимости функции Секретаря может 

осуществлять любой из членов Правления Организации. Решения, принятые на 

заседании Правления Организации оформляются протоколом, который 

составляется не позднее 5 (пяти) дней после его проведения. 

Протокол заседания Правления Организации подписывается 

председательствующим и секретарем заседания, которые несут ответственность 

за правильность составления протокола. 

6.9. Председатель Правления Организации является единоличным 

исполнительным органом Организации, который избирается Конференцией 

делегатов Организации (Общим собранием членов Организации) сроком на три 

года: 

 руководит деятельностью Правления Организации, подписывает решения, 

принимаемые Правлением Организации; 
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 в период между заседаниями Правления Организации осуществляет 

руководство деятельностью Организации, в том числе принимает оперативные 

решения по вопросам повседневной деятельности Организации; 

 подписывает учредительные документы создаваемых Организацией 

хозяйственных обществ; 

 без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с 

государственными, общественными, религиозными и иными организациями в 

Российской Федерации и за рубежом; 

 руководит финансово-хозяйственной деятельностью, распоряжается 

имуществом и средствами Организации в пределах предоставленной 

компетенции; 

 выдает доверенности, заключает договоры, в том числе трудовые, издает 

приказы, распоряжения и иные локальные нормативные акты, обязательные для 

работников Организации и применяет к ним меры поощрения и налагает 

дисциплинарные взыскания; 

 осуществляет прием и увольнение работников; 

 принимает решения о приобретении ценных бумаг; 

 утверждает структуру и штатное расписание Организации и устанавливает 

фонд оплаты труда работникам Организации в пределах сумм, утверждаемых 

Правлением Организации; 

 осуществляет другие исполнительно-распорядительные функции; 

 принимает решение о приеме членов в Организацию в порядке, 

предусмотренном настоящим Уставом и локальными нормативными актами 

Организации; 

 принимает решение об исключении членов Организации за неуплату 

членских взносов в сроки, установленные локальным нормативным актом 

Организации; 

 утверждает положения, связанные с деятельностью Организации; 

 имеет право подписи банковских документов; 

 открывает и закрывает счета в банках; 

 принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Организации; 

 представляет на утверждение Правления Организации проекты программ 

и планов, предусмотренных настоящим Уставом, а также отчеты об их 

исполнении; 

 осуществляет иные полномочия и пользуется иными правами в 

соответствии с решениями Конференции делегатов Организации (Общего 

собрания членов Организации), настоящим Уставом и локальными 

нормативными актами Организации. 

6.10. Председатель Правления Организации подотчетен Конференции делегатов 

Организации (Общему собранию членов организации) и Правлению, несет 

ответственность перед Организацией за результаты и законность деятельности. 

6.11. Прекращение полномочий Председателя Правления Организации 

возможно в следующих случаях: 

 по собственному желанию; 
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 в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Председателем 

Правления Организации обязанностей, возложенных на него Уставом 

Организации; 

 иных случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ. 

Решение о досрочном освобождении Председателя Правления Организации от 

должности принимается открытым голосованием, квалифицированным 

большинством в 2/3 голосов делегатов (членов Организации), присутствующих на 

Конференции делегатов Организации (Общем собрании членов Организации). 

6.12. Заместитель Председателя Правления возглавляет направления работы в 

соответствии с распределением обязанностей, утверждаемым Правлением 

Организации. В отсутствие Председателя Правления исполняет его функции. 

Председатель Правления считается отсутствующим, если он не может исполнять 

свои обязанности по состоянию здоровья либо вследствие нахождения в отпуске, 

командировке и по другим причинам. Решение о возложении исполнения 

обязанностей Председателем Правления на Заместителя Председателя Правления 

оформляется распоряжением Председателя Правления либо решением Правления 

Организации.  

6.13. Ревизионная комиссия Организации (Ревизор) избирается Конференцией 

делегатов Организации (Общим собранием членов Организации) сроком на три 

года. Количественный состав Ревизионной комиссии определяет Конференция 

делегатов Организации (Общее собрание членов). Ревизионная комиссия 

(Ревизор): 

 организует проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации 

не реже одного раза в год; 

 в случае необходимости привлекает к проверкам аудиторские 

организации. 

6.14. Члены Ревизионной (Ревизор) комиссии могут участвовать в заседаниях 

Правления Организации с правом совещательного голоса. 

6.15. Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) не могут входить в состав 

Правления Организации и исполнительных органов Организации. 

6.16. Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок 

Конференции делегатов Организации (Общему собранию членов Организации). 

 

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

  

7.1. Организация может иметь в собственности здания, строения, жилищный 

фонд, земельные участки, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для 

материального обеспечения уставной деятельности Организации, указанной в 

настоящем Уставе. 

7.2. В собственности Организации могут также находиться учреждения, 

издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за 

счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями. 

7.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей 

имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством 
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может быть обращено взыскание. Члены Организации не отвечают по 

обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает по 

обязательствам членов Организации. 

7.4. Каждый отдельный член общественной организации не имеет права 

собственности на долю имущества, принадлежащего общественной организации. 

7.5. Источниками формирования денежных средств и иного имущества 

Организации являются: 

 добровольные пожертвования, благотворительные и спонсорские 

поступления от граждан и юридических лиц; 

 вступительные взносы; 

 членские взносы; 

 краткосрочные и долгосрочные кредиты банков; 

 отчисления учрежденных Организацией хозяйственных организаций; 

 доходы от приносящей доход деятельности, перечисленной в пункте 3.3.; 

 доходы от осуществления работ и предоставления услуг,  связанных с 

реализацией, арендой и управлением собственным или арендованным 

недвижимым имуществом, в рамках уставной деятельности Организации; 

 доходы от гражданско-правовых сделок;  

 доходы внешнеэкономической деятельности; 

 займы; 

 поступления от иных источников, не запрещенных действующим 

законодательством. 

Организация не преследует цели извлечения прибыли. Доходы от приносящей 

доход деятельности Организации не могут перераспределяться между членами 

Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей 

Организации. 

7.6. Собственником имущества является Организация. Каждый отдельный 

член Организации не имеет права собственности на долю имущества, 

принадлежащего Организации. 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1. Решение о внесении изменений в Устав Организации принимается 

Конференцией делегатов Организации (Общим собранием членов Организации). 

8.2. Изменения Устава Организации вступают в силу со дня их 

государственной регистрации. 

8.3. Изменения, вносимые в сведения об Организации, приобретают 

юридическую силу со дня их внесения в единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

9. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

  

9.1. Деятельность Организации прекращается путем ее реорганизации или 

ликвидации. Реорганизация Организации осуществляется по решению 

Конференции делегатов Организации (Общего собрания членов Организации) 
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квалифицированным большинством голосов. Ликвидация Организации 

осуществляется по решению Конференции делегатов Организации (Общего 

собрания членов Организации) в соответствии с Уставом либо по решению суда 

по основаниям и в порядке, которые предусмотрены действующим 

законодательством РФ. 

9.2. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь 

возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

9.3. Для ликвидации Организации Конференцией делегатов Организации 

(Общим собранием членов Организации) или органом, принявшим решение о 

ликвидации, назначается ликвидационная комиссия, которая составляет 

промежуточный ликвидационный баланс. С момента назначения ликвидационной 

комиссии к ней переходят все полномочия по управлению Организацией. 

Ликвидация осуществляется на основании действующего законодательства. 

9.4. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после 

удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные 

Уставом Организации. Решение об использовании оставшегося имущества 

публикуется ликвидационной комиссией в печати.  

9.5. Документы по личному составу при ликвидации Организации передаются 

в установленном порядке на государственное хранение. 

9.6. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, принявший 

решение о государственной регистрации Организации. 

9.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование, после внесения об этом записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 


